Ausbildung zum/zur Industriemechaniker/in
Fachrichtung Instandsetzung

Technische Anlagen und Maschinen
interessieren Dich? Du bist handwerk-
lich geschickt? Dann kdnnte Dir
dieser Ausbildungsberuf gefallen.

Industriemechaniker/innen inspi-

zieren und warten industrielle

Maschinen und Anlagen. Bei uns

im Unternehmen gehdren dazu insbesondere die Turbinen und
Kessel. Hierbei demontierst und montierst Du Teile und Bau-
gruppen, grenzt Fehler ein und behebst Stérungen durch Repa-
raturen. Du veranlasst nach Funktionspriifungen die Wieder-
inbetriebnahme der Maschinen und Anlagen.

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzung: Haupt- oder Realschulabschluss

Technisches Versténdnis, rechnerische und
logische Denkféhigkeit sowie rdumliches
Vorstellungsvermaogen.

Pluspunkte:

Ausbildung zum/zur Mechatroniker/in

Du bist an einer handwerklichen
Tatigkeit interessiert? Du mochtest
das Zusammenspiel von mecha-
nischen und elektronischen
Ablaufen kennen lernen? Das sind
gute Voraussetzungen fiir eine
Ausbildung in diesem Beruf.

Mechatroniker/innen bauen mechanische, elektrische und elek-
tronische Komponenten zu komplexen Systemen zusammen,
installieren Steuerungssoftware und halten die Systeme instand.
Bei uns im Unternehmen bist Du hauptséchlich im Kraftwerks-
bereich tétig. Montage von Teilen und Baugruppen, Fehler-
eingrenzungen und Beheben von Stérungen durch Reparaturen
zéhlen zu Deinen Aufgaben.

Ausbildungsdauer: 3,5 |ahre
Voraussetzung: Realschulabschluss

Raumliches Vorstellungsvermégen, tech-
nisches Verstandnis sowie eine genaue und
schnelle Wahrnehmung.

Pluspunkte:

Ausbildung zum/zur Elektroniker/in fiir Betriebstechnik

Wenn Du Dich fiir Technik

interessierst, Dir vorstellen

kannst, an elektrischen Schalt-

anlagen zu arbeiten und auch

Datenverarbeitung und Physik zu

Deinen Vorlieben gehdren, konn-

te eine Aushildung in diesem

Bereich gut zu Dir und Deinen

Neigungen passen. Du solltest L

Dir aber auch bewusst sein, dass viel in der Gruppe gearbeitet
wird und es sich nicht ausschlieRlich um praktisch-handwerkli-
che Tatigkeiten handelt.

Die Aufgaben, die auf Dich zukommen, sind beispielsweise die
Installation und Wartung elektrischer Anlagen, das Verdrahten
von Schalt- und Automatisierungssystemen oder die Montage
von Energie- und Informationsleitungen. Auch das Priifen von
Anlagen der Mess- und Steuerungstechnik oder die Analyse
von Stérungen gehdren dazu.

Ausbildungsdauer: 3,5 |ahre

Voraussetzung: Haupt- oder Realschulabschluss

Technisches Versténdnis, rechnerische und
logische Denkfahigkeit sowie raumliches
Vorstellungsvermagen.

Pluspunkte:

www.inmedium.net

Ausbildung und SWN

... eine Verbindung voller Energie!

SN

SWN Stadtwerke Neumiinster Beteiligungen GmbH
Recht und Personal

Erna Husser

BismarckstralRe 51

24534 Neumiinster

Informationen zur Ausbildung

Telefon 04321 202-243
Telefax 04321 202-85243

E-Mail ausbildung@swn.net
www.stadtwerke-neumuenster.de

Anderungen vorbehalten. Stand 01.10.2010




Ausbildung im SWN-Konzern!

Eine gute Ausbildung ist wichtig! Warum? Weil sie die Grundlage ist,
fiir vieles, was wir in unserem Leben erreichen mdchten. Der SWN
Konzern bietet daher jungen Menschen die Maglichkeit, den Start in
die Berufswelt qualifiziert zu beginnen.

Die Ausbildungsquote im SWN-Konzern ist iiberdurchschnittlich und
liegt schon seit Jahren bei mehr als 10 Prozent der Belegschaft. Viel-
leicht gehdrst Du demnéchst ja auch dazu!

Wir bieten viel!

» Sechs verschiedene Ausbildungsgénge

» Fundierte Ausbildung nach IHK-Richtlinien

b Fachspezifische Ausbilder fiir jeden Ausbildungsberuf

b Eigene Lehrwerkstatt

» Berufsspezifische Zusatzlehrgange

» Engagierte Jugend- und Auszubildendenvertretung (JAV)

Der SWN-Konzern ist ein modern strukturiertes Unternehmen. Unter
dem Dach der SWN Stadtwerke Neumiinster Beteiligungen GmbH ver-
zweigt sich dieser Konzern in verschiedene Gesellschaften:

Die SWN Stadtwerke Neumiinster GmbH ist zusténdig fiir alle Dienst-
leistungen und Produkte rund um Trinkwasser und Energie, wie Strom,
Erdgas und Fernwdrme, und seit kurzem fiir die Telekommunikation.
Auch der Betrieb des Heizkraftwerkes mit Thermischer Ersatzbrennstoff-
Verwertungsanlage (TEV) und des Wasserwerkes gehort dazu. Die SWN
Béder und Freizeit GmbH kiimmert sich um das Bad am Stadtwald.

Die MBA Neumiinster GmbH betreibt die Mechanisch-Biologische-
Abfallbehandlungsanlage (MBA) sowie unser Abfallwirtschaftszentrum
mit Kompostwerk und Deponie. Und auch der Busverkehr in der Stadt
Neumiinster und den Umlandgemeinden wird von SWN verantwortet.

Aber auch wenn es verschiedene Gesellschaften sind - alle zusammen
sind SWN! Wir sind der Energiedienstleister vor Ort! Unser Ziel ist es,
fiir unsere Kundinnen und Kunden ein zuverlassiger Partner zu sein und
ihnen preiswerte und umweltgerechte Produkte anbieten zu kdnnen.

Diese Aushildungsgange bieten wir an:

N
-

.

Unsere Ausbildungsleiterin Erna Husser

Noch Fragen?

Du hast noch Fragen? Du benétigst weitere Informationen? Bitte wende
Dich an unsere Ausbildungsleiterin, Erna Husser (Telefon 04321 202-243
oder E-Mail aushildung@swn.net). Sie hilft Dir gern weiter.

Unsere Ausbildungsgange im Detail

Kaufmannische Berufe

» Ausbildung zur/zum Industriekauffrau/-mann

» Ausbildung zur/zum Biirokauffrau/-mann

» Ausbildung zur/zum Fachangestellten fiir Baderbetriebe

Gewerblich-technische Berufe

» Ausbildung zum/zur Industriemechaniker/in

» Ausbildung zum/zur Mechatroniker/in

» Ausbildung zum/zur Elektroniker/in fiir Betriebstechnik

Ausbildung zur/zum Industriekauffrau/-mann

Wenn Du diesen Beruf erlernen méch-
test, solltest Du grundsatzlich an einer
Biirotétigkeit interessiert sein, den
Umgang mit Zahlen mdgen, systema-
tisch denken und gern organisierend
und planend tatig sein. Gleichzeitig
sollte aber auch Interesse an Technik
und Datenverarbeitung bestehen.

Eine Vielzahl an Aufgaben erwarten Dich: Vertrieb der Produkte,
Einkaufsverhandlungen, Kundenservice, Marketing und Kommu-
nikation, buchen und kontrollieren der im Geschéftsverkehr an-
fallenden Vorgdnge, Produktionsprozesse planen, steuern und
iberwachen oder Personalbetreuung.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Fachhochschulreife oder Abitur

Pluspunkte: Gutes miindliches sowie schriftliches
Ausdrucksvermdgen, ein gutes Gedachtnis
und technisches Verstandnis.

Ausbildung zur/zum Biirokauffrau/-mann

Fiir eine Ausbildung in diesem Beruf solltest Du auf jeden Fall
eine Neigung zu schriftlicher Tatigkeit, Organisation und Pla-

nung sowie Verwaltungsarbeiten besitzen. Haufig wechselnde
und oft unterbrochene Tatigkeiten sollten Dich auch nicht aus
dem Konzept bringen.

Das Tatigkeitsfeld ist breit gefachert.
Es erwarten Dich: allgemeiner
Schriftverkehr, Planung und Koordi-
nation von Terminen, Sichten des
Posteingangs aber auch Erstellen
von Abrechnungen, Rechnungsprii-
fung, Lohn- und Gehaltsabrechnung
und vieles mehr.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzung: Realschulabschluss

Pluspunkte: Eine schnelle Auffassungsgabe und ein
gutes schriftliches sowie miindliches Aus-
drucksvermdgen.

Ausbildung zur/zum Fachangestellten fiir Baderbetriebe

Wenn Du diesen Beruf ergreifen mdchtest, solltest Du auf jeden
Fall gerne schwimmen und die Warme und das bunte Treiben
eines Badebetriebes mogen.

Zu Deiner Tatigkeit gehort die Betreu-
ung der Badegdste. Vom Erteilen von
Schwimmunterricht bis hin zur ersten
Hilfe im Ernstfall kommt einiges auf
Dich zu. Verantwortungsvoll liber-
wachst Du zusammen mit deinen
Kollegen die Wasserqualitat in den
Schwimmbecken und gehst sorgsam
mit Chemikalien bei Reinigungs- und
Desinfektionsarbeiten um.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Haupt- oder Realschulabschluss

Pluspunkte: Gute Beobachtungsgabe, miindliches Aus-
drucksvermogen und technisches Verstandnis,
Freude am Umgang mit Menschen.




